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EL CONCEJO MUNICPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICPAL DEL CANTON MANTA

CONSIDERANDO

Que, el articulo 11, numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
plantea que nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento,
edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion,
ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion socio econémica, condicion
migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad,
diferencia fisica, ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva, temporal o
permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos;

Que, el articulo 16, numeral 4 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
menciona que todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho al
acceso y uso de todas las formas de comunicacion visual, auditiva, sensorial y a
otras que permitan la inclusion de personas con discapacidad;

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, incluye a las
personas con discapacidad entre los grupos que recibiran atencion prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado. ElI Estado prestara especial
proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad;

Que, el articulo 46, numeral 6 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina que el Estado adoptara entre otras, medidas que aseguren a las nifias,
nifios y adolescentes, la atencion preferente para la plena integracion social de
quienes tengan discapacidad. El Estado garantizara su incorporacion en el sistema
de educacion regular y en la sociedad;

Que, el articulo 47 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica que el
Estado garantizard politicas de prevencion de las discapacidades y, de manera
conjunta con la sociedad y la familia, procurara la equiparacion de oportunidades
para las personas con discapacidad y su integracion social;

Que, los numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 del articulo 48 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador plantea que el Estado adoptara a favor de las personas con
discapacidad medidas que aseguren: la inclusion social, mediante planes y
programas estatales y privados coordinados, que fomenten su participacion
politica, social, cultural, educativa y econémica; la obtencidn de créditos y rebajas
0 exoneraciones tributaria que les permita iniciar y mantener actividades
productivas, y la obtencidn de becas de estudio en todos los niveles de educacion;
el desarrollo de programas Yy politicas dirigidas a fomentar su esparcimiento y
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descanso; la participacion politica, que aseguraré su representacion, de acuerdo con
la ley; el establecimiento de programas especializados para la atencion integral de
las personas con discapacidad severay profunda, con el fin de alcanzar el maximo
desarrollo de su personalidad, el fomento de su autonomia y la disminucién de la
dependencia; el incentivo y apoyo para proyectos productivos a favor de los
familiares de las personas con discapacidad severa; la garantia del pleno ejercicio
de los derechos de las personas con discapacidad. La ley sancionara el abandono de
estas personas, y los actos que incurran en cualquier forma de abuso, trato inhumano
o0 degradante y discriminacion por razén de la discapacidad,;

Quie, el articulo 81 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que la
ley establecera procedimientos especiales y expeditos para el juzgamiento y sancion
de los delitos de violencia intrafamiliar, sexual, crimenes de odio y los que se
cometan contra nifias, nifios, adolescentes, jovenes, personas con discapacidad,
adultas mayores y personas que, por sus particularidades, requieren una mayor
proteccidn. Se nombraran fiscales y defensoras o defensores especializados para el
tratamiento de estas causas, de acuerdo con la ley”;

Que, el articulo 330 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que
se garantizara la insercién y accesibilidad en igualdad de condiciones al trabajo
remunerado de las personas con discapacidad. El Estado y los empleadores
implementaran servicios sociales y de ayuda especial para facilitar su actividad. Se
prohibe disminuir la remuneracion del trabajador con discapacidad por cualquier
circunstancia relativa a su condicion.

Que, el articulo 341 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, expone que el
Estado generara las condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a lo
largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constitucion, en particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacion, y
priorizara su accion hacia agquellos grupos que requieran consideracion especial
por la persistencia de desigualdades, exclusién, discriminaciéon o violencia, o0 en
virtud de su condicidn etaria, de salud o de discapacidad.

Que, el articulo 381 de la Constitucion de la Republica del Ecuador explica que el
Estado protegera, promoverd y coordinara la cultura fisica que comprende el
deporte, la educacion fisica y la recreacidn, como actividades que contribuyen a la
salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsaré el acceso masivo
al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos;
y fomentara la participacion de las personas con discapacidad;

Que, el articulo 4, numeral 1 de la Convencion sobre los derechos de las personas
con discapacidad, plantea que ninguna persona con discapacidad o su familia puede
ser discriminada; ni sus derechos podran ser anulados o reducidos a causa de su
condicion de discapacidad,;
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Que, en el articulo 6 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, los Estados Partes reconocen que las mujeres y nifias con
discapacidad estan sujetas a multiples formas de discriminacion y, a ese respecto,
adoptardn medidas para asegurar que puedan disfrutar plenamente y en igualdad de
condiciones de todos los derechos humanos y libertades fundamentales;

Que, en el articulo 7 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, los Estados Partes se comprometen a tomar todas las medidas
necesarias para asegurar que todos los nifios y las nifias con discapacidad gocen
plenamente de todos los derechos humanos y libertades fundamentales en igualdad
de condiciones con los demas nifios y nifias;

Que, en el articulo 9 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, los Estados Partes se comprometen a adoptar medidas pertinentes
para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacion y las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso
publico, tanto en zonas urbanas como rurales;

Que, en el articulo 13 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, los Estados Partes aseguran que las personas con discapacidad
tendran acceso a la justicia en igualdad de condiciones con las demas, incluso
mediante ajustes de procedimiento y adecuados a la edad, para facilitar el
desempefio de las funciones efectivas de esas personas como participantes directos
e indirectos, incluida la declaracion como testigos, en todos los procedimientos
judiciales, con inclusion de la etapa de investigacién y otras etapas preliminares;

Que, en el articulo 24 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con
discapacidad a la educacién. Con miras a hacer efectivo este derecho sin
discriminacion y sobre la base de la igualdad de oportunidades, los Estados Partes
aseguraran un sistema de educacion inclusivo a todos los niveles, asi como la
ensefianza a lo largo de la vida;

Que, en el articulo 25 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, los Estados Partes reconocen que las personas con discapacidad
tienen derecho a gozar del més alto nivel posible de salud sin discriminacién por
motivos de discapacidad. Los Estados Partes adoptaran las medidas pertinentes para
asegurar el acceso de las personas con discapacidad a servicios de salud que tengan
en cuenta las cuestiones de género, incluida la rehabilitacion relacionada con la
salud;

Que, en el articulo 27 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con
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discapacidad a trabajar, en igualdad de condiciones con las demaés; ello incluye el
derecho a tener la oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo libremente
elegido o aceptado en un mercado y un entorno laboral que sea abierto, inclusivo y
accesible a las personas con discapacidad. Los Estados Partes salvaguardaran y
promoveran el ejercicio del derecho al trabajo, incluso para las personas que
adquieran una discapacidad durante el empleo;

Que, el articulo 3, numeral 1 de la Convencion interamericana para la eliminacion
de todas las formas de discriminacion contra las personas con discapacidad, dispone
que, para lograr los objetivos de esta Convencién, los Estados parte se
comprometen a adoptar las medidas de caréacter legislativo, social, educativo,
laboral o de cualquier otra indole, necesarias para eliminar la discriminacion contra
las personas con discapacidad y propiciar su plena integracion en la sociedad;

Que, el articulo 16 de la Ley Organica de Discapacidades, dispone que el Estado a
través de sus organismos y entidades reconoce y garantiza a las personas con
discapacidad el pleno ejercicio de los derechos establecidos en la Constitucion de
la Republica, los tratados e instrumentos internacionales y esta ley, y su aplicacion
directa por parte de las o los funcionarios publicos, administrativos o judiciales, de
oficio o a peticion de parte; asi como también por parte de las personas naturales y
juridicas privadas;

Que, el articulo 17 de la Ley Orgénica de Discapacidades, establece que el Estado,
a través de los organismos competentes, adoptara las medidas de accion afirmativa
en el disefio y la ejecucion de politicas publicas que fueren necesarias para
garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad que
se encontraren en situacion de desigualdad;

Que, el articulo 58 de la Ley Organica de Discapacidades, sobre la accesibilidad
plantea que se garantizara a las personas con discapacidad la accesibilidad y
utilizacion de bienes y servicios de la sociedad, eliminando barreras que impidan o
dificulten su normal desenvolvimiento e integracion social. En toda obra publica y
privada de acceso publico, urbana o rural, deberan preverse accesos, medios de
circulacion, informacidn e instalaciones adecuadas para personas con discapacidad.
Los gobiernos autonomos descentralizados dictaran las ordenanzas respectivas para
el cumplimiento de este derecho de conformidad a las normas de accesibilidad para
personas con discapacidad dictadas por el Instituto Ecuatoriano de Normalizacion
(INEN) y al disefio universal,

Que, el articulo 63 de la Ley Orgéanica de Discapacidades, sobre la accesibilidad de
la comunicacion indica que el Estado promocionara el uso de la lengua de sefias
ecuatoriana, el sistema Braille, las ayudas técnicas y tecnoldgicas, asi como los
mecanismos, medios y formatos aumentativos y alternativos de comunicacion;
garantizando la inclusion y participacion de las personas con discapacidad en la
vida en comun;
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Que, el articulo 101 de la Ley Organica de Discapacidades, sobre las entidades
rectoras y ejecutoras, ordena que las autoridades nacionales y seccionales, los
gobiernos autonomos descentralizados y los organismos especializados en la
proteccion de derechos en todos los niveles de gobierno, dentro del &mbito de sus
competencias, seran las encargadas de ejecutar las politicas publicas implementadas
por las funciones del Estado y las instituciones de los sectores publico y privado,
para la plena vigencia y ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad
establecidos en la Constitucion de la Repuablica, los tratados e instrumentos
internacionales y esta Ley; asi como, aquellos derechos que se derivaren de leyes
conexas;

Que, el articulo 12 del Reglamento a la Ley Orgéanica de Discapacidades, sobre la
accesibilidad, plantea que los gobiernos auténomos descentralizados definiran el
porcentaje de parqueaderos destinados a personas con discapacidad, dentro del
sistema de estacionamientos tarifados, y de acuerdo a la planificacion territorial,
tomando como referencia el porcentaje minimo establecido en la Ley;

Que, el articulo 4, literal h), del Cdédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) establece que uno de los fines de los
gobiernos auténomos descentralizados, es la generacion de condiciones que
aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucion a través de la
creacion y funcionamiento de sistemas de proteccion integral de sus habitantes;

Que, el articulo 54, literal b), del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacién (COOTAD) dispone que una de las funciones del
gobierno autonomo descentralizado municipal, es disefiar e implementar politicas
de promocion y construccion de equidad e inclusion en su territorio, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales;

Que, el articulo 54, literal j), del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) indica que una de las funciones del
gobierno autébnomo descentralizado municipal, es implementar los sistemas de
proteccion integral del canton que aseguren el ejercicio garantia y exigibilidad de
los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales,
lo cual incluira la conformacién de los consejos cantonales, juntas cantonales y
redes de proteccién de derechos de los grupos de atencion prioritaria. Para la
atencion en las zonas rurales coordinara con los gobiernos autonomos parroquiales
y provinciales;

Que, el articulo 55, literal €), del Cddigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), sobre las competencias exclusivas del
gobierno autdnomo descentralizado municipal plantea que una de las competencias
es crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y
contribuciones especiales de mejoras;
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Que, el articulo 57, literal €), del Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), sobre las competencias exclusivas del
gobierno auténomo descentralizado municipal plantea que una de las competencias
es crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y
contribuciones especiales de mejoras;

Que, el articulo 57, literal ¢) del Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), sobre las atribuciones del concejo
municipal plantea que una de las atribuciones es crear, modificar, exonerar 0
extinguir tasas y contribuciones especiales por los servicios que presta y obras que
ejecute;

Que, el articulo 60, literal €) del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), sobre las atribuciones del alcalde o
alcaldesa dispone que una de las atribuciones es presentar con facultad privativa,
proyectos de ordenanzas tributarias que creen, modifiquen, exoneren o supriman
tributos, en el @ambito de las competencias correspondientes a su nivel de gobierno.

Que, el articulo 598, del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion (COOTAD), sobre consejo cantonal para la proteccion de
derechos explica que cada gobierno autonomo descentralizado metropolitano y
municipal organizara y financiard un Consejo Cantonal para la Proteccion de los
Derechos consagrados por la Constitucion y los instrumentos internacionales de
derechos humanos. Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos,
tendran como atribuciones las formulaciones, transversalizacion, observancia,
seguimiento y evaluacién de politicas publicas municipales de proteccion de
derechos, articuladas a las politicas publicas de los Consejos Nacionales para la
Igualdad;

Que, la Agenda Nacional para la Igualdad de Discapacidades afio 2021-2025 consta
de doce (12) ejes de Politica Publica con sus respectivas propuestas de politica
publicas, lineamientos, indicadores y metas que busca identificar, verificar y
reducir las brechas de desigualdad que afectan la calidad de viday el pleno ejercicio
de los derechos de las personas con discapacidad y sus familias. Esto basado en la
igualdad, la no discriminacion, el respeto a la diversidad y la plena participacion;

Que, el articulo 1780 del Codigo Legal Municipal del cantén Manta (codificacion
2023), define del Sistema de Proteccién Integral de Derechos en el Canton Manta
como el conjunto articulado y coordinado de instituciones, politicas, programas,
proyectos y servicios que aseguran el reconocimiento, goce, ejercicio y exigibilidad
de los derechos plasmados en la Constitucion de la Republica del Ecuador, leyes e
instrumentos internacionales de derechos humanos.

Que, el articulo 1782, numeral 4, del Codigo Legal Municipal del cantén Manta
(codificacion 2023), considera como enfoque del Sistema el Enfoque de
discapacidad, indicando que este enfoque permite identificar y caracterizar a las
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personas con discapacidad y sus factores contextuales para contribuir en la
visibilizacion de esta poblacion y en la focalizacion de acciones afirmativas
orientadas a la inclusion y garantia de sus derechos;

Que, la Agenda Local para la Igualdad de los grupos de atencién prioritaria del
Canton Manta 2024-2028 consta de nueve (9) ejes de Politica Publica con el
respectivo contexto situacional de las personas con discapacidad en Manta,
asimismo, diagndstico, situaciones de desigualdad, identificacion de las brechas de
desigualdad, propuestas de politicas publicas alineadas a las agendas nacionales de
la igualdad, metas e indicadores de seguimiento y los mecanismos de coordinacién
para la ejecucion de las politicas publicas. La Agenda Local para la Igualdad de los
grupos de atencién prioritaria del Canton Manta 2024-2028 es un referente para el
disefio de planes, programas, proyectos y actividades para las Instituciones pablicas
y privadas rectoras y ejecutoras de la politica publica, garantizando el ejercicio de
derechos y la reduccion de brechas de desigualdad de las personas con discapacidad
y demas grupos prioritarios del cantén Manta;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales y de su facultad
normativa, establecida en el articulo 57 literal a), del Cddigo Organico de
Organizacidn Territorial, Autonomiay Descentralizacion (COOTAD), EXPIDE el
siguiente:

PROYECTO NORMATIVO DE REFORMA AL CODIGO MUNICIPAL
DEL CANTON MANTA, LIBRO IV CONVIVENCIA Y DESARROLLO
DEL CANTON MANTA; TITULO I “DE LO SOCIAL”, CAPITULO V
“DE LA ACCESIBILIDAD, COMUNICACIONAL Y ACTITUDINAL EN
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CANTON MANTA”,
SECCION Il “ELIMINACION DE BARRERAS ACTITUDINALES”.

Articulo 1.- Sustituir el articulo 1859 “Comunicacion Sensorial y Sefias” del
Caodigo Municipal por el siguiente:

Articulo 1859.- COMUNICACION SENSORIAL Y SENAS. - El
Gobierno  Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Manta
promovera la supresion de barreras sensoriales en la comunicacion en los
espacios publicos de administracion Municipal y el establecimiento de
mecanismos Yy alternativas técnicas que hagan accesibles los sistemas de
comunicacion y sefializacién a toda la poblaciéon, garantizando de esta forma
el derecho a la informacion, la comunicacion, la cultura, la ensefianza, el
ocio y el trabajo.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Manta, las Empresa
Publicas y las Entidades Adscritas al GADMC-Manta impulsaran
progresivamente la capacitacion de lengua de sefias ecuatoriana para las y
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los servidores publicos que laboran en cada una de las Entidades, con el fin
de tener conocimientos basicos y usar un lenguaje positivo y comunicacion
efectiva con las personas con discapacidad auditiva, fortaleciendo la
comprension y eliminacién de barreras comunicativas.

La Direccion de Comunicacion del GADMC-Manta, las Empresa Publicas
y las Entidades Adscritas al GADMC-Manta o quien haga sus veces de
comunicacion, elaboraran un plan de medidas técnicas que de forma gradual
permita mediante el uso de interpretacion de lengua de sefias ecuatoriana
garantizar el derecho a la comunicacién, incluyendo los sitios web en que
se provee informacion a la ciudadania.

Todo servicio publico o privado debe contar con personal capacitado en
lengua de sefias y de instrumentos comunicacionales tactiles en el sistema
braille. El intérprete de lengua de sefias no puede ser remplazado con
subtitulacion de contenidos. Indistintamente de la subtitulacion, es
imprescindible que los mensajes interpretados y traducidos sean dados por
el o la intérprete de lengua de sefias ecuatoriana certificado.

Articulo 2.- Agréguese a la Seccion II “ELIMINACION DE BARRERAS
ACTITUDINALES” del Capitulo V, Titulo I, Libro 4 del Cédigo Municipal los
siguientes articulos:

Articulo Innumerado (1).- Intérpretes de Lengua de Sefias.- El Gobierno
Auténomo Descentralizado del Canton Manta incorporara progresivamente
el servicio de dos o mas intérpretes de lengua de sefias ecuatoriana
certificados y sensibilizados en la proteccion de derechos, los mismos que
interpretaran y traduciran los mensajes necesarios para las personas con
discapacidad auditiva, con el fin de favorecer la comunicacién entre las
personas sordas y los servicios de la Municipalidad en todas sus areas
(servicio al cliente, turismo, comunicacion, entrega de servicios, etc.).

Cada Empresa Municipal y cada Entidad Adscrita al GAD-Manta,
incorporara progresivamente el servicio de uno o mas intérpretes de lengua
de sefias ecuatoriana certificados y sensibilizados en la proteccion de
derechos, los mismos que interpretaran y traduciran los mensajes necesarios
para las personas con discapacidad auditiva que acudan a las Entidades.

Articulo Innumerado (2). - Participacion de las personas con
discapacidad. -El Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Manta,
promoverd permanentemente la participacion de las personas con
discapacidad en actividades culturales, recreativas, artisticas y de
esparcimiento.

Asimismo, promovera programas y acciones para la inclusion, integracion
y seguridad de las personas con discapacidad en practicas deportivas,
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implementando mecanismos de accesibilidad y ayudas técnicas, de acuerdo
a la condicion de discapacidad.

De igual manera, el GADMC-Manta procurara la participacién protagonica
de las personas con discapacidad en la toma de decisiones, planificacion y
gestion en los asuntos de interés publico y procurar que los espacios de
participacion sean accesibles fisica, actitudinal y comunicacionalmente.

Articulo Innumerado (3). - Registro de Personas con Discapacidad. - A
través del area de discapacidad del GADMC-Manta o quien haga sus veces,
se debera realizar el registro de Personas con Discapacidad en Manta,
diferenciando los tipos de discapacidad, grupo etario al que pertenece,
direccion de domicilio y demas datos que permitan mapear e identificar las
situaciones de vulnerabilidad de este grupo prioritario.

La base de datos debe ser remitida anualmente al Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Manta como insumo para la formulacion de
Politicas Publicas.

Articulo innumerado (4). - Contenido audiovisual. - Todo tipo de
contenido audiovisual del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén
Manta, de las Empresa Publicas y de las Entidades Adscritas al GADMC-
Manta, deberan contar con interpretacion de lengua de sefias ecuatorianas.

En los eventos realizados por el Gobierno Auténomo Descentralizado del
Cantén Manta, las Empresa Publicas y las Entidades Adscritas al GADMC-
Manta, la persona intérprete de lengua de sefias debera estar visible ante la
audiencia. Si el evento es transmitido en vivo o grabado, la Entidad
garantizara la transmision del intérprete respetando las medidas de
Recuadro, de acuerdo a la Norma Técnica de NTE INEN - CONADIS.
Todo evento cuya duracion exceda una (1) hora, debera contar con dos
intérpretes de lengua de sefias certificados, en caso de duracién prolongada
de mas de dos (2) horas, de ser necesario se debera gestionar el apoyo de
mas intérpretes, de acuerdo a la duracion del evento.

Articulo Innumerado (5). - Programa de comunicacion inclusiva.- Las
y los intérpretes de lengua de sefias del Gobierno Autonomo
Descentralizado del Canton Manta, de las Empresa Publicas y de las
Entidades Adscritas al GADMC-Manta, formaran parte del programa
“Comunicacion Inclusiva” que para el efecto implemente el GADMC-
Manta, el cual se podra ejecutar de forma organizada a través de
videollamada para la asistencia de interpretacion y traduccion de mensajes
de las personas con discapacidad auditiva y las personas oyentes que
brindan atencion especifica en el area de salud, acceso a la justicia, ingresos
o0 desvinculacion al trabajo y demaés servicios integrales de proteccion.
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Articulo innumerado (6). - Sensibilizacion. - EI Gobierno Auténomo
Descentralizado del Canton Manta, promoverd permanentemente el buen
trato a las personas con discapacidad, en el dmbito publico y privado,
logrando generar una cultura inclusiva de trato basado en el respeto,
solidaridad, valoracion y aceptacién de las diferencias, fomentando la
convivencia armoniosa y desarrollando la empatia hacia las personas con
discapacidad.

DISPOSICION FINAL
Unica. - La presente reforma entrara en vigencia a partir de su sancion, sin perjuicio
de su publicacion en la gaceta oficial, en el dominio web de la institucion y en el

Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Manta en sesion extraordinaria celebrada a los veintisiete dias
del mes de febrero del afio dos mil veinticinco.

B AUXI LI ADORA

2 2 _VALDI VI ESO ZAMORA : DALQI'CN ALEXI‘
T o o E PAZMNOCASTRO

Mg. Marciana Auxiliadora Valdivieso Zamora. Ab. D&* xi Pazmifio Castro

ALCALDESA DE MANTA SECRETAIO GENERALY
DEL CONCEJO CANTONAL

CERTIFICO: Que el PROYECTO NORMATIVO DE REFORMA AL
CODIGO MUNICIPAL DEL CANTON MANTA, LIBRO IV
CONVIVENCIA Y DESARROLLO DEL CANTON MANTA; TIiTULO I
“DE LO SOCIAL”, CAPITULO V “DE LA ACCESIBILIDAD,
COMUNICACIONAL Y ACTITUDINAL EN LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL CANTON MANTA”, SECCION |1 “ELIMINACION
DE BARRERAS ACTITUDINALES?”, fue discutido y aprobado por el Concejo
Municipal del Cantdn Manta, en sesion ordinaria celebrada el 20 de febrero de 2025
y en sesién ordinaria realizada el 27 de febrero de 2025, en primera y segunda
instancia respectivamente.
Manta, 07 de marzo de 2025.

DAL TON ALEX]

A RiektPazififio Castro
\L Y DEL CONCEJO CANTONAL

De conformidad con lo prescrito en los articulos 322 y 324 del Cddigo Organico de
Organizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizacion, SANCIONO el

Pagina 10| 11




MANTA

ALCALDIA DEL CAMBIO

PROYECTO NORMATIVO DE REFORMA AL CODIGO MUNICIPAL
DEL CANTON MANTA, LIBRO IV CONVIVENCIA Y DESARROLLO
DEL CANTON MANTA; TITULO I “DE LO SOCIAL”, CAPITULO V “DE
LA ACCESIBILIDAD, COMUNICACIONAL Y ACTITUDINAL EN LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CANTON MANTA”, SECCION 11
“ELIMINACION DE BARRERAS ACTITUDINALES”; y, ORDENO su
PROMULGACION a través de su promulgacion de conformidad con la ley.

Manta, 07 de marzo de 2025.

Mg. Marciana Auxiliadora Valdivieso Zamora
ALCALDESA DE MANTA

Sancion6 el PROYECTO NORMATIVO DE REFORMA AL CODIGO
MUNICIPAL DEL CANTON MANTA, LIBRO IV CONVIVENCIA Y
DESARROLLO DEL CANTON MANTA; TITULO I “DE LO SOCIAL”,
CAPITULO V “DE LA ACCESIBILIDAD, COMUNICACIONAL Y
ACTITUDINAL EN LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL
CANTON MANTA”, SECCION Il “ELIMINACION DE BARRERAS
ACTITUDINALES”, conforme a lo establecido en la Ley, la Mg. Marciana
Auxiliadora Valdivieso Zamora, Alcaldesa de Manta, en esta ciudad a los cinco
dias del mes de marzo del afio 2025. LO CERTIFICO.

Manta, 07 de marzo de 2025.

o=l

:‘:. K PAZM NO CASTRO
Ab EEER Alexi Pazmifio Castro
SECRETARIO GENERAL Y DEL CONCEJO CANTONAL
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