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1. Introduccion

La Alcaldia de Manta, en cumplimiento de las fases establecidas para la rendicién de cuentas del ejercicio
fiscal 2025, llevd a cabo la deliberacidn publica el 26 de mayo de 2026. Posteriormente, se desarrollaron
mesas técnicas con la participacidon del equipo mixto y la maxima autoridad, con el propdsito de
elaborar las recomendaciones y sugerencias ciudadanas dirigidas a esta institucién, las cuales quedaron
registradas en el Acta del Evento de Deliberacién Publica.

2. Objetivo General

Especificar las acciones correspondientes a cada recomendacién ciudadana, asignandolas a la
direccion responsable de su ejecucién.

3. Recomendaciones Ciudadanas
A continuacion, se detallan las recomendaciones ciudadanas con sus respectivas acciones ejecutar segun
lo reportado por las direcciones responsables.

3.1.Seguir fortaleciendo la gestion social y del GAD Manta Patronato Municipal

Unidad De Patronato Municipal

La Unidad de Patronato Municipal mediante memorando MTA-UPMM-MEM-120620261202 informa, que
la Ley Organica Reformatoria al COOTAD para la Sostenibilidad y Eficiencia del Gasto de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados (GAD), aprobada en febrero y publicada en el Registro Oficial en febrero de
2026 emitio directrices respecto a la asignacion del presupuesto de todos los GADs.

El Ministerio de Desarrollo Humano a nivel nacional ha implementado una politica de cambio respecto a
la gestion de los proyectos sociales, cambiando de la cooperacion interinstitucional de los GADs a
fundaciones.

En mayo de 2026 el MDH decidid de manera unilateral cerrar los convenios de cooperacion
interinstitucional que mantenia con el GAD Municipal de Manta para atender a personas con discapacidad
en la modalidad centro diurno, adultos mayores en la modalidad centro diurno y atencién domiciliaria; y
la atencidn a nifios de 1 a 3 afios en la modalidad Centros de Desarrollo Infantil.

Con los antecedentes expuestos y ante la situacién nacional de inestabilidad presupuestaria y social, asi
como los lineamientos de planificacién de largo plazo contenidos en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial que en su componente socio cultural contiene varios programas enfocados a la atencién a
grupos prioritarios y a la ciudadania en general. Se reprograma y reforma el presupuesto de la Unidad
Patronato Municipal (UPMM) para fortalecer a los procesos ejecutados exclusivamente por la UPMM, asi
como fortalecer la accidn de gestién con organismos nacionales no gubernamentales y organismos
internacionales para fortalecer las atenciones que realiza el GAD Manta en favor de la ciudadania respecto
a la gestion social. En este sentido a continuacién se detallan las actividades consideradas:

- Administrar de manera directa la Casa de la Nifiez, garantizando la continuidad y calidad de la
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atencioén a los usuarios, con una proyeccion de hasta 26.000 atenciones, priorizando el desarrollo
integral y la proteccién de derechos de nifias y nifos del cantdn.

Gestionar la construccion e implementacion de dos nuevos Centros de Desarrollo Comunitario
(CDC) en los sectores Villamarina y Circunvalacién, con el objetivo de ampliar la cobertura de
servicios sociales, fortalecer el tejido comunitario y acercar la atencién municipal a los territorios.

Adquirir y entregar kits para recién nacidos, como parte de las acciones de proteccidén social,
contribuyendo al bienestar inicial de nifios y nifias del cantén y apoyando a las familias en
condiciones de vulnerabilidad.

Gestionar la adquisicidon y entrega de 3.100 ayudas técnicas y sociales, dirigidas a personas en
situacion de vulnerabilidad, con énfasis en personas con discapacidad, adultos mayores y familias
con necesidades prioritarias.

Alinear las acciones institucionales a la respuesta frente al fendmeno de El Nifio (ENOS), mediante
la entrega oportuna de kits de primera respuesta humanitaria, fortaleciendo la capacidad de
atencién ante situaciones de riesgo y emergencia.

Mantener y fortalecer la atencién en territorio a través de brigadas médicas y atencién
domiciliaria, con una meta de 90.000 atenciones acumuladas al cierre de 2026, garantizando el
acceso a servicios de salud preventiva y primaria.

Ejecutar evaluaciones integrales y la entrega de suplementos alimenticios, beneficiando a 1.000
nifios y nifias, como estrategia de prevencién y mejora del estado nutricional infantil.

Fortalecer los servicios y espacios activos para personas adultas mayores, garantizando la atencion
mensual de 965 beneficiarios, promoviendo el envejecimiento activo, la autonomia y la inclusidn
social.

Consolidar el centro diurno de discapacidades mediante el fortalecimiento del espacio
multisensorial y la incorporacion de nuevo equipamiento, ampliando las capacidades de atencion
integral a personas con discapacidad.

Implementar la ampliacién de la Casa de la Mujer mediante cooperacion internacional,
fortaleciendo los espacios de medios de vida y formacion en adreas textil vy
gastrondmica,orientados a la autonomia econdmica y el desarrollo social de las mujeres del
canton.




Ny

ALCALDIA DEL CAMBIO

Direccién de Ambiente, Riesgo y Fauna Urbana

La Direccidon de Ambiente, Riesgo y Fauna Urbana mediante memorando MTA-DCAR-MEM-150620261202
detalla que continuard ejecutando y articulando acciones orientadas a la conservacion ambiental,
restauracién de ecosistemas, educacién y sensibilizacién ciudadana, fortalecimiento de la gestion de
residuos, monitoreo ambiental, fauna urbana, cambio climatico y gestién comunitaria del riesgo, en
concordancia con la planificacidn institucional y los programas ambientales definidos para el cantén.

En este sentido, se presenta el siguiente plan de accién:
- Generar informacidn e instrumentos para adaptacién y mitigacién al cambio climatico

- Levantamiento de informacion climatica; formulaciéon de insumos para planes de adaptacién y
mitigacidn; seguimiento a escenarios climaticos; articulacidn de medidas ambientales y de reduccidn
de riesgos.

- Actualizacién normativa ambiental; control y seguimiento a regulados; capacitacién a sectores
productivos y usuarios sujetos a control; articulacion interinstitucional para mejorar el
cumplimiento ambiental.

- Impulsar procesos de monitoreo de calidad ambiental; seguimiento a contaminacién atmosférica,
acustica y calidad de agua; elaboracién de diagndsticos ambientales priorizados.

- Ejecutar campanas de educacion ambiental; sensibilizacién sobre separacidn en la fuente; apoyo a
reciclatones, ecoferias y procesos de economia circular; articulacion con Higiene para
fortalecimiento de la gestién de residuos.

- Capacitaciones en barrios, instituciones educativas y organizaciones sociales; formacidn de lideres
ambientales; difusién de buenas practicas sobre residuos, agua, biodiversidad, fauna urbana y
prevencion de riesgos.

- Articulacién con industrias, comercios, academia y sector productivo;
promocion de estrategias de economia circular; impulso de reconocimientos o incentivos a buenas
practicas ambientales.

- Atencidn veterinaria de urgencia; campafias de esterilizacion y vacunacién; procesos de
sensibilizacién sobre tenencia responsable; registro de animales atendidos; ferias de adopcién y
control comunitario.

3.2.Continuar el trabajo con los jovenes

Direccidn de Participacion Ciudadana y Control Social

La Direccidon de Participacion Ciudadana y Control Social mediante memorando MTA-DPCS-MEM-
120620261210 detalla que se dara continuidad al trabajo con las juventudes a través de la implementacién
del Plan de Trabajo Juventudes 2026, correspondiente al periodo junio—diciembre, el cual estructura
acciones estratégicas orientadas al fortalecimiento juvenil, la participacién activa, la accion comunitaria y
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la integracidn cantonal.

Este plan permite consolidar procesos de formaciéon y desarrollo juvenil mediante capacitaciones,
intervenciones en espacios educativos, actividades conmemorativas por el mes de la juventud,
reconocimiento a jévenes destacados, iniciativas culturales, campafias solidarias y el cierre del proceso
mediante un encuentro juvenil cantonal y evaluacién de resultados.

De esta manera, se garantiza la continuidad de las politicas publicas de juventudes, promoviendo la
participacién inclusiva, el desarrollo integral de los jovenes y el fortalecimiento del tejido social del cantén
Manta, en articulacidn con el Patronato Municipal y las areas técnicas correspondientes. A continuacion,
se detallan las acciones estratégicas:

- Desarrollar el programa de formacién y desarrollo juvenil

- Intervencidon y acompafiamiento en espacios educativos

- Ejecutar programas de voluntariados y accion social juvenil

- Realizar encuentro juvenil cantonal y evaluacién del proceso
- Realizar integraciones, actividades por el mes de la juventud
- Ejecutar actividades culturales

- Realizar campaiias solidarias, agasajos y premiaciones

- Realizar reconocimientos a jévenes destacados

3.3.Mejorar el abastecimiento de agua potable en la parroquia Urbi Manta y el mecanismo de
abastecimiento de agua del cantén debe ser socializado con la ciudadania en coordinacién con
los dirigentes barriales.

La Empresa Publica Aguas de Manta mediante Oficio Nro. EPAM-GGEN-OFI-120620261654 indica que para
mejorar el abastecimiento de agua potable en la parroquia Urbi Manta, la Gerencia Técnica, en
coordinacién con la Unidad de Agua Potable, implementard un proceso técnico y participativo que
realizard las siguientes acciones:

- Ejecutar mediciones programadas de presiones en el sector, acorde a los dias de abastecimiento.
- Realizar un analisis hidraulico de la red existente.

- Implementar protocolos de contingencia cuando amerite, por falta de abastecimiento.

- Segmentacidn e informacién geolocalizada del cronograma de abastecimiento.

- Se dara mayor fuerza al uso de los grupos focales de WhatsApp con informacién de los sectores
afectados.

- Colaboracién conjunta con el personal técnico, con la finalidad de organizar y llevar a cabo
acciones desde el area de Gestion Comunitaria, u otras areas de gestion de la EP Aguas de Manta,
junto con los representantes de la
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3.4.

Continuar con el Plan Hidro Sanitario del Cantdn

Obras Publicas

En referencia a memorando MTA-DDOP-MEM-220620260954 la direccidon de Obras Publicas en
cumplimiento a este compromiso detalla que:

3.5.

Actualmente el GAD Manta se encuentra ejecutando los procesos de entrega —recepcién de las
obras del Plan Hidrosanitario del Cantdn Manta. Estas obras corresponden al proyecto
“Construcciéon del Sistema Hidrosanitario y Obras Complementarias para la Recuperacién del
Borde Costero de la Ciudad de Manta, provincia de Manabi”, y se desarrollan conforme a la
normativa legal vigente y a las condiciones contractuales.

Las actividades incluyen la verificacion técnica de los trabajos ejecutados, la revisiéon del
cumplimiento contractual y la suscripcién de las actas de recepcién provisional y definitiva, seguin
corresponda. Estas acciones permiten el cierre técnico y administrativo de los proyectos,
asegurando el correcto funcionamiento del sistema hidrosanitario.

Cumplimiento del POA

En el marco de la planificacidn institucional y con el objetivo de garantizar una adecuada ejecucién del
Plan Operativo Anual (POA) y el cumplimiento de los objetivos institucionales, la institucion ha definido las
siguientes actividades, orientadas al seguimiento, evaluacién y socializacidn de la gestién, fortaleciendo la
transparencia y la participacion ciudadana:

3.6.

Ejecutar las actividades y proyectos establecidos en el Plan Operativo Anual (POA), de acuerdo con
las metas, cronograma y presupuesto aprobados.

Realizar el seguimiento y evaluacién de la gestidn institucional cada tres (3) meses, verificando el
avance fisico y financiero de los proyectos.
Medir y analizar de forma periddica los indicadores y metas institucionales, a fin de asegurar el
cumplimiento de los objetivos planteados.

Coordinar acciones entre las direcciones responsables, garantizando una ejecucidn articulada y
eficiente de los proyectos.

Socializar los avances de la gestién institucional cada cuatro (4) meses en los espacios de
participacién ciudadana, incluyendo la Asamblea Ciudadana.

Presentar los resultados de la gestidn, promoviendo la transparencia, la rendicidon de cuentas y
una gestion orientada a resultados.

Limpieza del cauce del rio margen derecho de la ciudad

Obras Publicas

La Direccién de Obras Publicas, mediante memorando MTA-DDOP-MEM-220620260954, informa que
realizard la coordinacién interinstitucional correspondiente con el Gobierno Provincial de Manabi, a fin de
ejecutar los trabajos de limpieza y desazolve del cauce del rio, considerando que dicha entidad dispone de
la maquinaria especializada necesaria para este tipo de intervenciones.
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Higiene y Salubridad

La direccidn de Higiene y Salubridad mediante memorando MTA-DDHS-MEM-170620262051 indica que
en atencion al requerimiento formulado por la ciudadania y dentro del ambito de las competencias
institucionales, se ejecutara la limpieza de riberas de cauces, margenes y sectores aledafios,
especificamente en el margen derecho del rio, como parte de la planificacidon operativa establecida. Las
intervenciones incluyen actividades de inspeccién y validacién de los sectores a intervenir, con el fin de
verificar condiciones de accesibilidad y necesidades técnicas, las mismas se detallan a continuacién:

- Ejecutar labores de desbroce manual, corte y retiro de vegetacion, asi como limpieza superficial
de las areas intervenidas.

- Realizar la evacuacién del material vegetal y residuos generados, garantizando la disposicion
adecuada de los desechos.

- Se lleva a cabo el registro y seguimiento técnico de las acciones ejecutadas, como respaldo de la
gestion realizada.

Estas actividades forman parte del Plan de Accidn por la temporada invernal, como medidas preventivas
para mantener despejadas las areas proximas al cauce y reducir la acumulacidn de vegetacién y residuos
sélidos. Como sustento de la programacion, se efectudé un levantamiento preliminar de los sectores que
requieren intervencion, identificdandose puntos criticos en las parroquias Manta, Tarqui, Eloy Alfaro y Los
Esteros, los cuales serdn atendidos de manera progresiva.

La priorizacidn de los sectores considera criterios técnicos y preventivos, tales como el crecimiento de la
vegetacion, presencia de residuos, accesibilidad del personal operativo, cercania a zonas habitadas y nivel
de riesgo.

3.7. Continuar con el cumplimiento del presupuesto destinado a las politicas de género sobre
sensibilizacion a la ciudadania.

Junta Cantonal de Proteccion de Derechos.

Mediante memorando MTA-JCPD-MEM-120620261439S indica que se dara continuidad al cumplimiento
del presupuesto destinado a la implementaciéon de politicas de género en el cantén Manta, orientadas a
la sensibilizacidn ciudadana, promocién de derechos y fortalecimiento de la inclusién social, mediante
acciones articuladas con distintos sectores de la ciudadania y en el marco de las competencias de la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos.

- Recepcion y atencidn de denuncias de violencia de género: se atenderan las denuncias ingresadas
por la ciudadania, con un total proyectado de 125 casos, en respuesta a la demanda de atencién en
esta materia.

- Emisién de medidas de proteccion: se dictaran medidas de proteccién a favor de las victimas de
violencia de género, con una proyeccién de 450 medidas, garantizando la proteccién de derechos.

- Asesorias legales a usuarios: se brindara orientacién y asesoria legal a personas que requieran
acompafiamiento en casos de violencia de género, con una proyeccién de 425 asesorias.

- Ejecucién de capacitaciones en territorio: se desarrollaran jornadas de capacitacién vy
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sensibilizacion dirigidas a la ciudadania, con una meta de 350 personas capacitadas, en funcidn de
la planificacién institucional.

Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos.

Mediante memorando MTA-CCPD-MEM-100620260946 en donde indique que el Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos de Manta, conforme al art. 598 del COOTAD, es responsable de la formulacién,
seguimiento y evaluacién de politicas publicas de proteccion de derechos. Las acciones de politica de
género se ejecutan en coordinacion con las direcciones municipales, en el marco del Cédigo Municipal de
Igualdad y No Discriminacidon Basada en Género del cantdn Manta. Se ejecutan acciones de prevencién de
la violencia basada en género, mediante capacitaciones dirigidas a instituciones publicas, organizaciones
sociales, unidades educativas y actores del sistema de proteccion de derechos. Estas acciones aportan a
los indicadores del PDOT dentro del proyecto de erradicacion de la violencia de género, incluyendo
procesos de formacion a diversos grupos del cantén.

- Se prevé iniciar la transversalizacién de la politica publica a partir de julio de 2026, con los
organismos del sistema local de proteccidn de derechos.

- Se ejecutara una campafia publicitaria orientada a la promocion y difusién de los derechos de la
poblacién sexo genérica, fomentando el respeto, la inclusién y la no discriminacion.

- Se realizaran reuniones y visitas de observancia y seguimiento a la politica publica de buen trato
al adulto mayor, en coordinacién con transportistas publicos y representantes de centros
comerciales del cantén Manta.

- Se garantizard la implementacién de un plan de capacitaciones dirigido a las y los jovenes,
enfocado en el fortalecimiento de conocimientos sobre derechos, participacion y ciudadania.

- Se desarrollarda un plan de capacitaciones en diversas tematicas para jovenes de Manta,
promoviendo su formacidn integral y participacidn social.

- Se fomentara la participacidn activa de las y los jovenes en la toma de decisiones, especialmente
en la formulacién de politicas publicas, presupuestos participativos y otros espacios de incidencia

ciudadana.
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3.8 Mejoramiento del abastecimiento del agua potable en las parroquias rurales del cantén
Empresa Publicas Aguas de Manta

La Empresa Publica Aguas de Manta, mediante oficio EPAM-GGEN-OFI-120620261654, informa que, para
cumplimiento del presente compromiso, se realizardn las siguientes actividades:

- Se establecerdn programaciones técnicas de distribucidon de agua potable para optimizar la
frecuencia y continuidad del servicio en las parroquias rurales del cantdn Manta. Estas acciones
se orientan a la planificacién operativa del servicio, considerando la disponibilidad del recurso,
la demanda por sectores y la mejora progresiva de la cobertura.

Sin otro particular, suscribo.

Atentamente

nads ereecrimicanante por:
ALFREDO LEONARDO
BPORTILLA BRIONES

Ing. Leonardo Portilla Briones

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL(E)

Direccidn: Manta, calle 8 y avenida 4
Mail: alcaldia@manta.gob.ec
Teléfonos: 2 611558 / 2611479




		2026-06-25T17:58:42-0500




