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1. Introducción 

La Alcaldía de Manta, en cumplimiento de las fases establecidas para la rendición de cuentas del ejercicio 

fiscal 2025, llevó a cabo la deliberación pública el 26 de mayo de 2026. Posteriormente, se desarrollaron 

mesas técnicas con la participación del equipo mixto y la máxima autoridad, con el propósito de 

elaborar las recomendaciones y sugerencias ciudadanas dirigidas a esta institución, las cuales quedaron 

registradas en el Acta del Evento de Deliberación Pública. 

2. Objetivo General 

Especificar las acciones correspondientes a cada recomendación ciudadana, asignándolas a la 

dirección responsable de su ejecución. 

 

3. Recomendaciones Ciudadanas 
A continuación, se detallan las recomendaciones ciudadanas con sus respectivas acciones ejecutar según 

lo reportado por las direcciones responsables. 

 
3.1. Seguir fortaleciendo la gestión social y del GAD Manta Patronato Municipal 

 
Unidad De Patronato Municipal  

La Unidad de Patronato Municipal mediante memorando MTA-UPMM-MEM-120620261202 informa, que 

la Ley Orgánica Reformatoria al COOTAD para la Sostenibilidad y Eficiencia del Gasto de los Gobiernos 

Autónomos Descentralizados (GAD), aprobada en febrero y publicada en el Registro Oficial en febrero de 

2026 emitió directrices respecto a la asignación del presupuesto de todos los GADs. 

 

El Ministerio de Desarrollo Humano a nivel nacional ha implementado una política de cambio respecto a 

la gestión de los proyectos sociales, cambiando de la cooperación interinstitucional de los GADs a 

fundaciones. 

 

En mayo de 2026 el MDH decidió de manera unilateral cerrar los convenios de cooperación 

interinstitucional que mantenía con el GAD Municipal de Manta para atender a personas con discapacidad 

en la modalidad centro diurno, adultos mayores en la modalidad centro diurno y atención domiciliaria; y 

la atención a niños de 1 a 3 años en la modalidad Centros de Desarrollo Infantil. 

 

Con los antecedentes expuestos y ante la situación nacional de inestabilidad presupuestaria y social, así 

como los lineamientos de planificación de largo plazo contenidos en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento 

Territorial que en su componente socio cultural contiene varios programas enfocados a la atención a 

grupos prioritarios y a la ciudadanía en general. Se reprograma y reforma el presupuesto de la Unidad 

Patronato Municipal (UPMM) para fortalecer a los procesos ejecutados exclusivamente por la UPMM, así 

como fortalecer la acción de gestión con organismos nacionales no gubernamentales y organismos 

internacionales para fortalecer las atenciones que realiza el GAD Manta en favor de la ciudadanía respecto 

a la gestión social. En este sentido a continuación se detallan las actividades consideradas: 

 

- Administrar de manera directa la Casa de la Niñez, garantizando la continuidad y calidad de la 
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atención a los usuarios, con una proyección de hasta 26.000 atenciones, priorizando el desarrollo 

integral y la protección de derechos de niñas y niños del cantón. 

 

- Gestionar la construcción e implementación de dos nuevos Centros de Desarrollo Comunitario 

(CDC) en los sectores Villamarina y Circunvalación, con el objetivo de ampliar la cobertura de 

servicios sociales, fortalecer el tejido comunitario y acercar la atención municipal a los territorios. 

 

- Adquirir y entregar kits para recién nacidos, como parte de las acciones de protección social, 

contribuyendo al bienestar inicial de niños y niñas del cantón y apoyando a las familias en 

condiciones de vulnerabilidad. 

 

- Gestionar la adquisición y entrega de 3.100 ayudas técnicas y sociales, dirigidas a personas en 

situación de vulnerabilidad, con énfasis en personas con discapacidad, adultos mayores y familias 

con necesidades prioritarias. 

 

- Alinear las acciones institucionales a la respuesta frente al fenómeno de El Niño (ENOS), mediante 

la entrega oportuna de kits de primera respuesta humanitaria, fortaleciendo la capacidad de 

atención ante situaciones de riesgo y emergencia. 

 

- Mantener y fortalecer la atención en territorio a través de brigadas médicas y atención 

domiciliaria, con una meta de 90.000 atenciones acumuladas al cierre de 2026, garantizando el 

acceso a servicios de salud preventiva y primaria. 

 

- Ejecutar evaluaciones integrales y la entrega de suplementos alimenticios, beneficiando a 1.000 

niños y niñas, como estrategia de prevención y mejora del estado nutricional infantil. 

 

- Fortalecer los servicios y espacios activos para personas adultas mayores, garantizando la atención 

mensual de 965 beneficiarios, promoviendo el envejecimiento activo, la autonomía y la inclusión 

social. 

 

- Consolidar el centro diurno de discapacidades mediante el fortalecimiento del espacio 

multisensorial y la incorporación de nuevo equipamiento, ampliando las capacidades de atención 

integral a personas con discapacidad. 

 

- Implementar la ampliación de la Casa de la Mujer mediante cooperación internacional, 

fortaleciendo los espacios de medios de vida y formación en áreas textil y 

gastronómica,orientados a la autonomía económica y el desarrollo social de las mujeres del 

cantón. 
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Dirección de Ambiente, Riesgo y Fauna Urbana  

La Dirección de Ambiente, Riesgo y Fauna Urbana mediante memorando MTA-DCAR-MEM-150620261202 
detalla que continuará ejecutando y articulando acciones orientadas a la conservación ambiental, 
restauración de ecosistemas, educación y sensibilización ciudadana, fortalecimiento de la gestión de 
residuos, monitoreo ambiental, fauna urbana, cambio climático y gestión comunitaria del riesgo, en 
concordancia con la planificación institucional y los programas ambientales definidos para el cantón. 

En este sentido, se presenta el siguiente plan de acción: 

- Generar información e instrumentos para adaptación y mitigación al cambio climático 

- Levantamiento de información climática; formulación de insumos para planes de adaptación y 
mitigación; seguimiento a escenarios climáticos; articulación de medidas ambientales y de reducción 
de riesgos. 

- Actualización normativa ambiental; control y seguimiento a regulados; capacitación a sectores 
productivos y usuarios sujetos a control; articulación interinstitucional para mejorar el 
cumplimiento ambiental. 

- Impulsar procesos de monitoreo de calidad ambiental; seguimiento a contaminación atmosférica, 
acústica y calidad de agua; elaboración de diagnósticos ambientales priorizados. 

- Ejecutar campañas de educación ambiental; sensibilización sobre separación en la fuente; apoyo a 
reciclatones, ecoferias y procesos de economía circular; articulación con Higiene para 
fortalecimiento de la gestión de residuos. 

- Capacitaciones en barrios, instituciones educativas y organizaciones sociales; formación de líderes 
ambientales; difusión de buenas prácticas sobre residuos, agua, biodiversidad, fauna urbana y 
prevención de riesgos. 

- Articulación con industrias, comercios, academia y sector productivo; 
promoción de estrategias de economía circular; impulso de reconocimientos o incentivos a buenas 
prácticas ambientales. 

- Atención veterinaria de urgencia; campañas de esterilización y vacunación; procesos de 
sensibilización sobre tenencia responsable; registro de animales atendidos; ferias de adopción y 
control comunitario. 

 

3.2. Continuar el trabajo con los jóvenes  

Dirección de Participación Ciudadana y Control Social 

La Dirección de Participación Ciudadana y Control Social mediante memorando MTA-DPCS-MEM-
120620261210 detalla que se dará continuidad al trabajo con las juventudes a través de la implementación 
del Plan de Trabajo Juventudes 2026, correspondiente al periodo junio–diciembre, el cual estructura 
acciones estratégicas orientadas al fortalecimiento juvenil, la participación activa, la acción comunitaria y 
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la integración cantonal. 

Este plan permite consolidar procesos de formación y desarrollo juvenil mediante capacitaciones, 
intervenciones en espacios educativos, actividades conmemorativas por el mes de la juventud, 
reconocimiento a jóvenes destacados, iniciativas culturales, campañas solidarias y el cierre del proceso 
mediante un encuentro juvenil cantonal y evaluación de resultados. 

De esta manera, se garantiza la continuidad de las políticas públicas de juventudes, promoviendo la 
participación inclusiva, el desarrollo integral de los jóvenes y el fortalecimiento del tejido social del cantón 
Manta, en articulación con el Patronato Municipal y las áreas técnicas correspondientes. A continuación, 
se detallan las acciones estratégicas: 

- Desarrollar el programa de formación y desarrollo juvenil 

- Intervención y acompañamiento en espacios educativos 

- Ejecutar programas de voluntariados y acción social juvenil 

- Realizar encuentro juvenil cantonal y evaluación del proceso  

- Realizar integraciones, actividades por el mes de la juventud  

- Ejecutar actividades culturales 

- Realizar campañas solidarias, agasajos y premiaciones  

- Realizar reconocimientos a jóvenes destacados  

3.3. Mejorar el abastecimiento de agua potable en la parroquia Urbi Manta y el mecanismo de 

abastecimiento de agua del cantón debe ser socializado con la ciudadanía en coordinación con 

los dirigentes barriales. 

La Empresa Pública Aguas de Manta mediante Oficio Nro. EPAM-GGEN-OFI-120620261654 indica que para 
mejorar el abastecimiento de agua potable en la parroquia Urbi Manta, la Gerencia Técnica, en 
coordinación con la Unidad de Agua Potable, implementará un proceso técnico y participativo que 
realizará las siguientes acciones: 

- Ejecutar mediciones programadas de presiones en el sector, acorde a los días de abastecimiento. 

- Realizar un análisis hidráulico de la red existente. 

- Implementar protocolos de contingencia cuando amerite, por falta de abastecimiento. 

- Segmentación e información geolocalizada del cronograma de abastecimiento. 

- Se dará mayor fuerza al uso de los grupos focales de WhatsApp con información de los sectores 
afectados. 

- Colaboración conjunta con el personal técnico, con la finalidad de organizar y llevar a cabo 
acciones desde el área de Gestión Comunitaria, u otras áreas de gestión de la EP Aguas de Manta, 
junto con los representantes de la 

 



                                                                                             

6 
 

3.4. Continuar con el Plan Hidro Sanitario del Cantón 

 

Obras Públicas 

En referencia a memorando MTA-DDOP-MEM-220620260954 la dirección de Obras Públicas en 
cumplimiento a este compromiso detalla que: 

 

- Actualmente el GAD Manta se encuentra ejecutando los procesos de entrega –recepción de las 
obras del Plan Hidrosanitario del Cantón Manta. Estas obras corresponden al proyecto 
“Construcción del Sistema Hidrosanitario y Obras Complementarias para la Recuperación del 
Borde Costero de la Ciudad de Manta, provincia de Manabí”, y se desarrollan conforme a la 
normativa legal vigente y a las condiciones contractuales.  

- Las actividades incluyen la verificación técnica de los trabajos ejecutados, la revisión del 
cumplimiento contractual y la suscripción de las actas de recepción provisional y definitiva, según 
corresponda. Estas acciones permiten el cierre técnico y administrativo de los proyectos, 
asegurando el correcto funcionamiento del sistema hidrosanitario. 

 
3.5. Cumplimiento del POA 

 

En el marco de la planificación institucional y con el objetivo de garantizar una adecuada ejecución del 
Plan Operativo Anual (POA) y el cumplimiento de los objetivos institucionales, la institución ha definido las 
siguientes actividades, orientadas al seguimiento, evaluación y socialización de la gestión, fortaleciendo la 
transparencia y la participación ciudadana: 

 

- Ejecutar las actividades y proyectos establecidos en el Plan Operativo Anual (POA), de acuerdo con 
las metas, cronograma y presupuesto aprobados.  

- Realizar el seguimiento y evaluación de la gestión institucional cada tres (3) meses, verificando el 
avance físico y financiero de los proyectos.  

- Medir y analizar de forma periódica los indicadores y metas institucionales, a fin de asegurar el 
cumplimiento de los objetivos planteados.  

- Coordinar acciones entre las direcciones responsables, garantizando una ejecución articulada y 
eficiente de los proyectos.  

- Socializar los avances de la gestión institucional cada cuatro (4) meses en los espacios de 
participación ciudadana, incluyendo la Asamblea Ciudadana.  

- Presentar los resultados de la gestión, promoviendo la transparencia, la rendición de cuentas y 
una gestión orientada a resultados. 

 
3.6. Limpieza del cauce del río margen derecho de la ciudad  

 

Obras Públicas 

La Dirección de Obras Públicas, mediante memorando MTA-DDOP-MEM-220620260954, informa que 
realizará la coordinación interinstitucional correspondiente con el Gobierno Provincial de Manabí, a fin de 
ejecutar los trabajos de limpieza y desazolve del cauce del río, considerando que dicha entidad dispone de 
la maquinaria especializada necesaria para este tipo de intervenciones. 
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Higiene y Salubridad 

La dirección de Higiene y Salubridad mediante memorando MTA-DDHS-MEM-170620262051 indica que 
en atención al requerimiento formulado por la ciudadanía y dentro del ámbito de las competencias 
institucionales, se ejecutará la limpieza de riberas de cauces, márgenes y sectores aledaños, 
específicamente en el margen derecho del río, como parte de la planificación operativa establecida. Las 
intervenciones incluyen actividades de inspección y validación de los sectores a intervenir, con el fin de 
verificar condiciones de accesibilidad y necesidades técnicas, las mismas se detallan a continuación: 

 

- Ejecutar labores de desbroce manual, corte y retiro de vegetación, así como limpieza superficial 
de las áreas intervenidas.  

- Realizar la evacuación del material vegetal y residuos generados, garantizando la disposición 
adecuada de los desechos.  

- Se lleva a cabo el registro y seguimiento técnico de las acciones ejecutadas, como respaldo de la 
gestión realizada.  

 

Estas actividades forman parte del Plan de Acción por la temporada invernal, como medidas preventivas 
para mantener despejadas las áreas próximas al cauce y reducir la acumulación de vegetación y residuos 
sólidos. Como sustento de la programación, se efectuó un levantamiento preliminar de los sectores que 
requieren intervención, identificándose puntos críticos en las parroquias Manta, Tarqui, Eloy Alfaro y Los 
Esteros, los cuales serán atendidos de manera progresiva.  

 

La priorización de los sectores considera criterios técnicos y preventivos, tales como el crecimiento de la 
vegetación, presencia de residuos, accesibilidad del personal operativo, cercanía a zonas habitadas y nivel 
de riesgo.  

 

 
3.7. Continuar con el cumplimiento del presupuesto destinado a las políticas de género sobre 

sensibilización a la ciudadanía. 

 
Junta Cantonal de Protección de Derechos.  

Mediante memorando MTA-JCPD-MEM-120620261439S indica que se dará continuidad al cumplimiento 
del presupuesto destinado a la implementación de políticas de género en el cantón Manta, orientadas a 
la sensibilización ciudadana, promoción de derechos y fortalecimiento de la inclusión social, mediante 
acciones articuladas con distintos sectores de la ciudadanía y en el marco de las competencias de la Junta 
Cantonal de Protección de Derechos. 
 

- Recepción y atención de denuncias de violencia de género: se atenderán las denuncias ingresadas 
por la ciudadanía, con un total proyectado de 125 casos, en respuesta a la demanda de atención en 
esta materia.  

- Emisión de medidas de protección: se dictarán medidas de protección a favor de las víctimas de 
violencia de género, con una proyección de 450 medidas, garantizando la protección de derechos.  

- Asesorías legales a usuarios: se brindará orientación y asesoría legal a personas que requieran 
acompañamiento en casos de violencia de género, con una proyección de 425 asesorías.  

- Ejecución de capacitaciones en territorio: se desarrollarán jornadas de capacitación y 
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sensibilización dirigidas a la ciudadanía, con una meta de 350 personas capacitadas, en función de 
la planificación institucional. 

 
Consejo Cantonal de Protección de Derechos. 
 

Mediante memorando MTA-CCPD-MEM-100620260946 en donde indique que el Consejo Cantonal de 
Protección de Derechos de Manta, conforme al art. 598 del COOTAD, es responsable de la formulación, 
seguimiento y evaluación de políticas públicas de protección de derechos. Las acciones de política de 
género se ejecutan en coordinación con las direcciones municipales, en el marco del Código Municipal de 
Igualdad y No Discriminación Basada en Género del cantón Manta. Se ejecutan acciones de prevención de 
la violencia basada en género, mediante capacitaciones dirigidas a instituciones públicas, organizaciones 
sociales, unidades educativas y actores del sistema de protección de derechos. Estas acciones aportan a 
los indicadores del PDOT dentro del proyecto de erradicación de la violencia de género, incluyendo 
procesos de formación a diversos grupos del cantón.  

 

- Se prevé iniciar la transversalización de la política pública a partir de julio de 2026, con los 
organismos del sistema local de protección de derechos.  

 

- Se ejecutará una campaña publicitaria orientada a la promoción y difusión de los derechos de la 
población sexo genérica, fomentando el respeto, la inclusión y la no discriminación. 

 

- Se realizarán reuniones y visitas de observancia y seguimiento a la política pública de buen trato 
al adulto mayor, en coordinación con transportistas públicos y representantes de centros 
comerciales del cantón Manta. 

 

- Se garantizará la implementación de un plan de capacitaciones dirigido a las y los jóvenes, 
enfocado en el fortalecimiento de conocimientos sobre derechos, participación y ciudadanía.  

 

- Se desarrollará un plan de capacitaciones en diversas temáticas para jóvenes de Manta, 
promoviendo su formación integral y participación social. 

 

- Se fomentará la participación activa de las y los jóvenes en la toma de decisiones, especialmente 
en la formulación de políticas públicas, presupuestos participativos y otros espacios de incidencia 
ciudadana.  
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3.8 Mejoramiento del abastecimiento del agua potable en las parroquias rurales del cantón  

Empresa Públicas Aguas de Manta 

La Empresa Pública Aguas de Manta, mediante oficio EPAM-GGEN-OFI-120620261654, informa que, para 
cumplimiento del presente compromiso, se realizarán las siguientes actividades: 

- Se establecerán programaciones técnicas de distribución de agua potable para optimizar la 
frecuencia y continuidad del servicio en las parroquias rurales del cantón Manta. Estas acciones 
se orientan a la planificación operativa del servicio, considerando la disponibilidad del recurso, 
la demanda por sectores y la mejora progresiva de la cobertura. 

 

Sin otro particular, suscribo. 

 

 

Atentamente 

 

 

 

Ing. Leonardo Portilla Briones 

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL(E) 
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