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Regulación	o	procedimiento	que	expide	la	
resolución,	reglamento,	instructivo	o	

manual
No.	del	documento Fecha	de	la	regulación	

o	del	procedimiento
Link	para	descargar	el	contenido	de	la	

regulación	o	procedimiento

Listado	índice	de	información	reservada

Ordenanza	para	la	estructura	y	escala	de	
remuneración

“NO	APLICA”	,	debido	a	que	el	Gobierno	Autónomo	Descentralizado	Municipal	del	Cantón		
Manta	no	cuenta	con		información	

Detalle	correspondiente	a	la	reserva	de	información

plan	anual	de	seguridad	y	salud	ocupacion	al	
del		GAD	2014	-2019	

Sesión	ordinaria		0	1	
de	diciembre	2	0	1	4

Plan	anual	de	seguridad	y	salud	ocupacion	
al	del		GAD	2014	-2019	

Art.	7	de	la	Ley	Orgánica	de	Transparencia	y	Acceso	a	la	Información	Pública	-	LOTAIP

Literal	a3)	Regulaciones	y	procedimientos	internos	aplicables	a	la	entidad

Ordenanza	para	la	estructura	y	escala	de	
remuneración		unificada	en	los	diferentes	niveles	
de	puestos	para	los	servidores	públicos	para	el	
Gobierno		autónomo	descentralizado	Municipal	

del	Cantón	Manta

Nº006	-2015
Ordenanza	para	la	estructura	y	escala	de	

remuneración

Plan		De
Jubilaciones		Gad	Municipal			Manta

2014	-2019	

Sesión	ord	in	aria							01	
d	e		d	iciemb	re	2	0	1	4

Plan		De
Jubilaciones		Gad	Municipal			Manta

2014	-2019	

Plan	Anual	de	Vacaciones	para		el	talento	
humano	del		Gobierno		autónomo	descen	tralizado	

Municipal	d	el	Cantón	Manta

Sesión	ordinaria
01	de	diciembre

2014	
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